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Das Podium –  
als Team in dieser „Aufstellung“ erstmalig agiert!

Gruppenbild Vorderseite:

Vordere Reihe v. l. n. r.: Christian Rentrop (Gesellschafter der PLANSECUR 

Finanzgruppe und Vertreter der Unternehmergemeinschaft), Dr. jur. Ingo Wolf 

MdL (Innenminister NRW a.D.), Dr. jur. Kurt Kreizberg (Rechtsanwalt), 

Klaus Steven (Managing Director, AchieveGlobal GmbH), Ludger Siebertz (Leiter 

Finanzbereich, Fujitsu Konzern in der DACH-Region und Finanz-Geschäftsführer 

bei der Fujitsu Technology Solutions GmbH in Deutschland), 

Prof. Dr. Hans-Joachim Flocke (Studienleiter der FOM Hochschule in Essen), 

Hinrich JW Schüler (freischaffender Bildender Künstler).

Hintere Reihe v. l. n. r.: Helmut Fuchs (Herausgeber), Michael Buck 

(Geschäftsführender Gesellschafter, Convidera GmbH), 

Elmar Niederhaus (Herausgeber) und Jochen Wilckens (Geschäftsführer, SAT 

GmbH & Co. KG). Es fehlen: Dr. Axel Gros (Leiter Zentralabteilung Finanzen, 

Franz Haniel & Cie GmbH), Peter Heesen (Präsident Deutscher Beamtenbund 

a.D.), Ulrich Koch (Vorstand Stadtwerke Herne AG), 

Thomas Lüdeke (Geschäftsführer, Deutsche Akademie für Public Relations 

und Gründer des PR-Career-Center), Peter Meyer (Präsident des Allgemeinen 

Deutschen Automobilclub e.V.), Johannes Schäffer (Gesellschafter der 

PLANSECUR Finanzgruppe und Vertreter der Unternehmergemeinschaft) und 

Johannes Sczepan (Geschäftsführer der PLANSECUR Finanzgruppe).

Making Of:
An achtzig Persönlichkeiten hatten wir gedacht. Am 
Ende schafften es drei als Gastautoren ins Buch. Warum? 
Die Ansprache von Autoren entwickelte eine echte 
Eigendynamik. Aus den Gesprächen ergaben sich neue 
Kontakte zu Personen, die wir vorher nicht im Blick hatten. 
Dies ist schon eine wirkliche Besonderheit, die sich über 
den gesamten bisherigen Verlauf des Projektes zeigt. Das 
Projekt Leadership für Politik und Wirtschaft ist spannend. 
Die Vorstellung, durch eine moderne Form des Leadership 
gemeinsam Werte zu schaffen, fasziniert. Dass sich 
Menschen aus unserem privaten und beruflichen Umfeld der 
Idee spontan anschließen, belegt dies eindrucksvoll.

V. l. n. r.: 

Prof. Dr. Gerhard 

Nowak (Moderator), 

Helmut Fuchs 

(Herausgeber), 

Elmar Niederhaus 

(Herausgeber), 

Andreas Turnsek 

(Resümee) und 

Prof. Dr. Burghard 

Hermeier (Laudator).

Elmar Niederhaus und Helmut Fuchs sind die 
Macher von Leadership für Politik und Wirtschaft. 
Im Juni 2013 ist das Werk erschienen. Gemeinsam 
mit 17 Gastautoren aus Politik und Wirtschaft 
gehen sie der Frage nach, inwiefern eine 
moderne Form des Leadership ein gemeinsames 
Handlungskonzept für Führungskräfte aus Politik 
und Wirtschaft zur Gestaltung der Energiewende, 
der digitalen Welt und einer modernen Mobilität 
sein kann.

Tolles Team bei der Buchpräsentation! Für die Präsen-
tation ihres neuen Werkes Leadership für Politik und 
Wirtschaft konnten die Herausgeber Elmar Niederhaus 
und Helmut Fuchs interessante und berufene Persönlich-
keiten gewinnen.

Prof. Dr. Gerhard Nowak verfügt über viele Jahre an 
Erfahrung in der Organisation und Moderation von 
Veranstaltungen in den Bereichen Sport und Business. 
Darunter das Wirtschafts-Forum Düsseldorf. Als Jah-
restagung der Wirtschaft konzipiert, fand es im letzten 
Jahr erstmalig statt. Im November 2013 fand diese ihre 

Fortsetzung. Prof. Dr. Burghard Hermeier ist Rektor 
der FOM Hochschule für Ökonomie und Management. 
Er verantwortet damit die Forschung und Lehre an 32 
Standorten in Deutschland. Als private Hochschule ist 
sie gleichermaßen Partner für Berufstätige und Aus-
zubildende sowie Unternehmen. Andreas Turnsek ist 
freier Journalist beim Westdeutschen Rundfunk (WDR). 
Außerdem berät er mit AURA – Audiovision- und Rhe-
torik-Akademie für Medien-Training – Menschen bei der 
Entwicklung von Fertigkeiten vor Fernsehkameras und 
Mikrofonen. Elmar Niederhaus und Helmut Fuchs sagen 
Danke für einen einzigartigen Abend!

http://www.leadership-politik-wirtschaft.de/leadership-polwi-video
http://www.leadership-politik-wirtschaft.de/
http://www.sportlinegmbh.de
http://www.wirtschafts-forum-duesseldorf.de/
http://www.fom.de/die-fom/organisation.html
http://www.fom.de
http://www.aura-akademie.de/
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Making Of:
Wir wollten durch eine berufene Persönlichkeit eine erste 

Einordnung des Werkes vornehmen lassen. Über 20.000 
Berufstätige studieren an den 32 Standorten der FOM im 

gesamten Bundesgebiet. Prof. Dr. Burghard Hermeier trägt 
als Rektor die Verantwortung für deren berufsgeleitende 

Weiterbildung. Wir sind sehr froh, ihn für die Laudatio 
gewonnen zu haben. Mit seinen Erfahrungen aus Lehre 

und Forschung, Gesprächen mit Unternehmern und 
Personalverantwortlichen sowie Studenten, blickt er aus 

einer sehr praxisnahen Perspektive auf unser Werk.

Making Of:
Wir wollten die Veröffentlichung des Werkes nutzen, 
um den Gästen unsere Geschichte der Idee Leadership 
für Politik und Wirtschaft zu erzählen und mit ihnen 
darüber zu sprechen. Was sind unsere Motive für 
das Buch, wie verlief der Prozess der Entstehung. 
Deshalb haben wir diese Form gewählt.

Elmar Niederhaus und Prof. Dr. Gerhard Nowak haben 
sich erst im März 2013 auf Facebook kennengelernt. 
Als er von unserem Buchprojekt erfuhr, fragte er 
direkt, wie er sich einbringen könne. Diese Spontanität 
hat uns sehr beeindruckt. Wir sind sehr glücklich, 
dass er die Moderation der Buchpräsentation 
Leadership für Politik und Wirtschaft übernahm.

Auf die Laudatio folgte das Podiumsgespräch. Darin stellten sich 
die beiden Herausgeber Elmar Niederhaus und Helmut Fuchs den 
Fragen des Moderators Prof. Dr. Gerhard Nowak. Dabei ging es 
um die Herausgeber selbst, die Idee Leadership für Politik und 
Wirtschaft und die Entstehung des Werkes.

Prof. Dr. Gerhard Nowak begrüßte die Gäste, 
die Familienangehörigen und Lebenspartner der 
Herausgeber und eröffnete die Buchvorstellung 

mit der Laudatio. Dazu gab er das Wort Herrn 
Prof. Dr. Burghard Hermeier, Rektor der FOM 
Hochschule für Ökonomie und Management.

Moderator Prof. Dr. Gerhard Nowak, 

Herausgeber Elmar Niederhaus und  

Laudator Prof. Dr. Burghard Hermeier [v. l. r.]

Video Elmar Niederhaus – Führungskräfte 

gestalten gesellschaftlichen Wandel 

Normalerweise hält man eine Laudatio auf eine Person, 
meinte Prof. Dr. Burghard Hermeier zur Eröffnung der 

Buchpräsentation. Als er gebeten wurde die Laudatio auf das 
Buch Leadership für Politik 

und Wirtschaft zu halten, 
hat er dieser Bitte gerne 
entsprochen. Denn dies 

schien ihm so ungewöhnlich 
und innovativ wie das Werk 

selbst. Bei der Vorbereitung 
sei er auf über 6000 Einträge 
für Leadership beim Online-

Buchhändler amazon.de 
gestoßen. Wenn es so viele 
Titel zum Thema gibt, dann 

fragt man sich schon, warum 
noch ein Buch.

Was macht das Werk so außergewöhnlich? Die 
Herausgeber Elmar Niederhaus und Helmut Fuchs 

stellen sich der Herausforderung, eine moderne 
Form des Leadership zu denken oder besser 

anzudenken. Diese soll Führungskräften aus beiden 
Bereichen als gemeinsames Handlungskonzept 

für die Gestaltung öffentlicher Aufgaben wie 
der Energiewende, der Digitalen Welt und einer 

modernen Mobilität dienen. Damit nehmen sie also 
eine neue, eine vernetzte Perspektive ein. 

Führungskräfte gestalten gesellschaftlichen Wandel
„Man kann das erweitern. Eine Familie will auch geführt werden. Wir haben bewusst 
auf die beiden gesellschaftlichen Teilbereiche Politik und Wirtschaft draufgesetzt. Wir 
glauben, dass Führungskräfte ob ihrer Fähigkeiten und Positionen die Chance haben, 
den gesellschaftlichen Wandel aktiv zu gestalten. Sie haben Zugang und Zugriff auf 
die Schaffung der Energiewende, der Digitalen Welt und einer modernen Mobilität“, 
führte Elmar Niederhaus aus.

Video: Prof. Dr. Burghard Hermeier - 

Leadership und Generation Y 

http://www.sportlinegmbh.de/
http://www.leadership-politik-wirtschaft.de/elmar-niederhaus-fuehrungskraefte-gestalten-wandel
http://www.leadership-politik-wirtschaft.de/prof-dr-burghard-hermeier-generation-y
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Making Of:
Mit dem Resümee wollten wir 
erste Eindrücke vermitteln. 
Andreas Turnsek stand vor 
der Herausforderung, die 
Laudatio von Prof. Dr. Burghard 
Hermeier und die Statements 
des Podiumsgesprächs einer 
ersten Wertung zu unterziehen. 

Video: Andreas Turnsek – 

Spannende Vielfalt von Leadership

Video: Helmut Fuchs – 

Helmut Fuchs spricht über Politik und Parteienpolitik

„Ja, Politik ist für mich als Unterneh-
mensberater wichtig, weil Unternehmen 
auch politisch agieren und auch müssen. 

Allerdings schwächt sich der Blick für 
die Parteienpolitik. Dies gilt besonders 

für Programme und Politiker. Ein Haupt-
grund dafür ist die starke berufliche 
Fokussierung“, sagte Helmut Fuchs. Ein Meilenstein ist gesetzt

Mit dem Buch haben wir einen ersten Meilenstein 
gesetzt. Weitere digitale Herausforderungen 
gehen wir an. Das Ziel ist, eine moderne Form des 
Leadership zu schaffen, die Führungskräfte aus 
Politik und Wirtschaft als gemeinsame Handlungs-
grundlage für die aktive Gestaltung des gesell-
schaftlichen Wandels nutzen können.

Making Of:
Helmut Fuchs und Elmar 
Niederhaus kennen sich 

seit dem „Sommermärchen 
2006“. Als die Fußball 

Weltmeisterschaft in 
Deutschland stattfand. Im 

Sommer 2012 trafen die 
beiden dann gemeinsam die 

Entscheidung, das Projekt 
Leadership für Politik und 

Wirtschaft ins Leben zu rufen. 
Die jahrelangen Diskussionen 

im „kleinen Kreis“ wurden 
damit beendet. Damit öffneten 
sie den Weg, um beispielsweise 

Fragen wie „Was machen die 
da eigentlich?“ oder „Wie 
kommen die dazu, solche 

Entscheidungen zu treffen?“ in 
die Öffentlichkeit zu tragen.

„Auf wundersame Weise fügt sich 
am Ende dann doch alles zusammen. 
Nachdem was wir hier von den 
Herausgebern gehört haben, ist dies 
nur folgerichtig. Sie haben den Blick 
weit gemacht. Die Gastautoren hatten 
alle kreativen Freiheiten, um aus ihrer 
Sicht die Dinge zu schildern. Die Vielfalt 
und die unterschiedlichen Facetten 
der Beiträge belegen dies deutlich. 
So entstand durch die Vielfalt und 
Unterschiedlichkeit der Beiträge eine 
Art Kaleidoskop von Leadership.

Social Media – ja, die Herausgeber 
setzen konsequent auf die Verbreitung 
des Themas über Communities sozialer 
Netzwerke. Man merkt dem Werk an, 
dass die Herausgeber auch mit den 
Gastautoren gesprochen haben und 
nicht nur auf die Generierung von Likes, 
Followern und Freunden auswahren. 
Dies öffnete den Zugang zur Idee 
Leadership für Politik und Wirtschaft“, 
sagte Andreas Turnsek.

„Das Buch macht Mut,

junge Menschen für die

Gestaltung öffentlicher

Aufgaben zu gewinnen.“

(Prof. Dr. Burghard Hermeier)

http://www.leadership-politik-wirtschaft.de/helmut-fuchs-spricht-ueber-politik-und-parteienpolitik
http://www.leadership-politik-wirtschaft.de/spannende-vielfalt-von-leadership
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Im Anschluss an das Podium folgte 
der zweite Teil der Buchvorstellung. 
Die Herausgeber Elmar Niederhaus 
und Helmut Fuchs signierten im Raum 
Kapstadt des Van der Valk Airport Hotel 
in Düsseldorf für die Gäste des Abends 
ihr Werk Leadership für Politik und 
Wirtschaft.

Prof. Dr. Hans-Joachim Flocke, der 
als Gastautor auch einen Beitrag mit 
dem Titel „Führung ohne formale 
Kompetenz“ geschrieben hat, fragte Elmar 
Niederhaus, ob aus heutiger Sicht und den 
gewonnenen Erkenntnissen das Werk auch 
Verantwortung für Politik und Wirtschaft 
heißen könnte.

D.v.l.: Prof. Dr. Hans-Joachim Flocke, Studienleiter

FOM Hochschule für Ökonomie & Management in Essen.

Klaus Steven, der als Gastautor auch einen Beitrag mit dem 
Titel „Leadership – neu definiert! Eine Studie über aktuelle 
Kompetenzen und Herausforderungen der Führungskräfte 
im 21. Jahrhundert“ geschrieben hat, fragte Helmut Fuchs, 

wo er die Idee Leadership für Politik und Wirtschaft in 2 
oder 3 Jahren sieht. „Wir haben von Anfang an darauf ge-
setzt, einen Prozess zu initiieren. Im Mittelpunkt stand und 

steht dabei die Herausforderung, Inhalte zu finden, die Lea-
dership für Politik und Wirtschaft mit Leben füllen. Das Buch 
ist ein erster, wichtiger Meilenstein. Es ist die Grundlage für 

weitere Aktivitäten“, sagte Helmut Fuchs.

 V.l.n.r.: 

Jochen Wilckens, 

Klaus Steven und 

Christian Rentrop.

Making Of:
Uns war klar, dass die Wahl des Titels und die Formulierung 
des Themas entscheidend sind. Verantwortung ist 
eine Herausforderung für jeden Einzelnen. Insofern ist 
diese ein wesentliches Moment von Leadership. 

Blick in den Konferenzraum Kapstadt, 

Van der Valk Airport Hotel Düsseldorf. 

Dr. jur. Ingo Wolf MdL Innenminister NRW a.D.,
der als Gastautor auch einen Beitrag mit dem Titel
„Regierungsverantwortung – eine Aufforderung zur
politischen Führung“ geschrieben hat, erhielt das
erste signierte Buch.

Making Of:
Der klassische Teil einer jeden
Buchveröffentlichung durfte
natürlich auch nicht fehlen.
Er war allerdings nicht das
eine Hauptereignis, sondern
eingebettet in den Dreiklang aus
Buchvorstellung mit Laudatio,
Podiumsgespräch, Resümee
und Fragerunde sowie dem
Get Together und Interviews
mit Autoren und Gästen.

„Aus meiner Sicht nicht“, antwortete Elmar 
Niederhaus. „Wir haben uns bewusst für den Begriff 

Leadership entschieden. Zum einen deshalb, weil 
wir damit den Gedanken Vision verbinden. Der 

zweite Punkt ist, wir glauben, dass sich in Leadership 
Verantwortung bzw. verantwortliches Handeln 

ausdrückt. Diese beiden Gedanken – also Vision 
und Verantwortung zusammen – bilden den Kern 

eines modernen Leadership als einem gemeinsamen 
Handlungskonzept für Führungskräfte aus Politik 
und Wirtschaft. Wenn sie dieses Verständnis von 

Leadership teilen, dann können sie auch gemeinsam 
gesellschaftliche Aufgaben wie die Energiewende, 

die Digitale Welt und eine moderne Mobilität 
erfolgreich gestalten. Von daher kann unser Werk 
nur den Titel Leadership für Politik und Wirtschaft 

tragen“, führte Elmar Niederhaus weiter aus.
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Making Of:
Best Practice von Persönlichkeiten aus 
Politik und Wirtschaft. Als Gastautoren 
erzählen sie davon, wie sie selber 
führen, wie sie Leadership erleben und 
wo sie Defizite beim Zusammenwirken 
von Politik und Wirtschaft sehen. Making Of:

Im Anschluss an das Podium
und die Signierstunde traf man
sich zu einem kleinen Imbiss.
Dies bot eine gute Gelegenheit,
sich zu stärken, sich näher
kennenzulernen und sich in
persönlichen Gesprächen über den
bisherigen Verlauf und die 
gesammelten Eindrücke 
auszutauschen.

“Wissen Sie, Herr Habets, für uns ist die Idee der Verbindung 

von ganz zentraler Bedeutung. Diese muss bildhaft zum 

Ausdruck kommen. Der Umschlag soll die Autoren wie 

einen Mantel kleiden und die graphische Darstellung soll 

ihre Verbundenheit visualisieren. Dies soll sich dann auch 

im Layout des Textes fortsetzen.”

Helmut Fuchs und Elmar Niederhaus

 … mit Karl Heinz Niederhaus

… mit Michael Buck

… mit Klaus Steven

… mit Hinrich JW Schuler

… mit Jochen Wilckens

… mit Ludger Siebertz

… mit Prof. Hans-Joachim Flocke

… mit Dr. jur. Kurt Kreizberg

… mit Michael Michalski 

http://www.firmendesign.net/habets/buchgestaltung-leadership-fuer-politik-und-wirtschaft/
http://www.leadership-politik-wirtschaft.de/category/gastautoren/kurzportrait
http://www.firmendesign.net/habets/buchgestaltung-leadership-fuer-politik-und-wirtschaft/
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Making Of:
Wir wollten unbedingt noch einige 

Stimmen einfangen. Dann kam 
uns die Idee, Andreas Turnsek 

anzusprechen, ob er noch zwei, drei 
oder vier Interviews mit Autoren und 

Gästen führen würde. Der gelernte 
Journalist hat nicht lange gezögert 

und uns diesen Wunsch erfüllt.

Leider ging das Gespräch mit 
Gastautor Klaus Steven im Trubel 

unter. Die Aufnahme wurde von der 
Geräuschkulisse derart überlagert, 

dass er kaum mehr zu verstehen war. 
Wie er Leadership definiert lesen Sie 
in seinem Gastbeitrag. Dort befasst 

er sich mit aktuellen Kompetenzen 
und Herausforderungen von 

Führungskräften im 21. Jahrhundert.

V.l.n.r.:

Klaus Steven im Interview 

mit Andreas Turnsek. 

V.l.n.r.: 

Dr. jur. Ingo Wolf MdL 

im Interview mit 

Andreas Turnsek. 

Video: Michael Buck – Leadership leben, wie 

Michael Dell den Wandel aktiv gestalten!

Video: Dr. jur. Ingo Wolf MdL – 

Handeln statt verwalten. 

Im Interview mit Andreas 
Turnsek, freier Journalist WDR, 
spricht Innenminister a.D. 
Dr. jur. Ingo Wolf MdL über 
Regieren als Handlungsauftrag. 
Die Verantwortung für 
Regierungshandeln reicht über 
die eigene Regierungszeit 
hinaus. Die Finanzpolitik ist 
dafür ein gutes Beispiel.

Im Interview mit Andreas Turnsek, freier Journalist WDR, 
spricht Michael Buck, Experte für globales Unternehmensma-
nagement, eCommerce, Online Marketing und Social Media, 
über das Geheimnis von Leadership – man muss es leben, 
seinen eigenen Weg finden und gehen, Risiko wägen und 
Transformation gestalten.

Making Of:
Den früheren Dell-Manager und Social-Media-Strategen 
Michael Buck lernte Elmar Niederhaus bei einer 
Veranstaltung der Digitalen Stadt Düsseldorf kennen. Im 
Oktober 2012 drehte sich beim DigitalkPLUS alles um 
Social Media Revolution. Im Anschluss an die Keynote 
von Michael Buck sprachen die beiden über Social Media 
und Führung und über das Projekt Leadership für Politik 
und Wirtshaft. Im Dezember, kurz vor Weihnachten, 
traf man sich zu einem weiteren Gedankenaustausch. 
Danach entschied Michael Buck, sich unserem Projekt 
anzuschließen. Sein Beitrag befasst sich mit Leadership in 
realen und virtuellen Netzwerken und geht der Frage nach, 
wie Social Media die Führungstätigkeit verändert hat.

http://www.leadership-politik-wirtschaft.de/michael-buck-leadership-michael-dell
http://www.leadership-politik-wirtschaft.de/michael-buck-leadership-michael-dell
http://www.digitalestadtduesseldorf.de/digitalk-plus/
http://www.leadership-politik-wirtschaft.de/handeln-statt-verwalten
http://www.leadership-politik-wirtschaft.de/michael-buck-leadership-michael-dell
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Im Interview mit Christian Zeelen, Chefredakteur von center.tv, sprechen die He-
rausgeber von Leadership für Politik und Wirtschaft, Elmar Niederhaus und Hel-
mut Fuchs, über die Verbindung von Leadership, Politik und Wirtschaft, das Best 
Practice Digitale Stadt Düsseldorf und die spannende Herausforderung junge 
Führungskräfte mit Unternehmen zu verbinden.  

Die Verbindung von Leadership für Politik und Wirtschaft ist neu. Sie versucht diese 
beiden Bereiche zu verbinden. Sie soll helfen, die Denk- und Handlungsweisen der 
jeweiligen Bereiche besser zu verstehen. Aus diesem gemeinsamen Verständnis 
heraus können dann Visionen und Ziele entstehen, die Grundlage und Antrieb für 
die Sicherung und Entwicklung unseres Wohlstandes durch die Gestaltung des 
gesellschaftlichen Wandels sind. Leadership für Politik und Wirtschaft. Durch Vision 
und Handeln in Verantwortung gemeinsam Werte schaffen!

Helfen auch Sie mit, diese Verbindung neu zu denken und mit Leben zu füllen. 
Sprechen Sie mit Freunden, Bekannten und Kollegen sowie mit Geschäftspartnern 
und Kunden. Sagen Sie Ihre Meinung. Gehen Sie jetzt auf unseren Blog: 
Leadership für Politik und Wirtschaft.

Making Of:
Vielen Dank an unsere Partner – unseren „Followern“ der ersten Stunden: 
Gunnar Friel und Anja Vormann sorgten für Videos, Harald Habets sorgte für 
Design und Jörg Zaber sorgte für Fotos. Aufmerksamkeit und Engagement, 
Professionalität und Kreativität, die Bereitschaft, all dies mit uns zu teilen, hat 
uns Kraft und geistige Freiräume auf dem Weg zum Meilenstein verschafft.

Wie kann ich mich bei dem Projekt Leadership für 
Politik und Wirtschaft einbringen? Wie könnte ich 

mit einem Gastbeitrag dazu beitragen, den ersten 
Meilenstein auf dem Weg zu setzen, an dessen Ende 

eine moderne Form des Leadership steht? Prof. Dr. 
Hans-Joachim Flocke gibt seine Antworten auf diese 

Fragen im Interview. Erfahren Sie dort, welche Ver-
bindung er zwischen Leadership und Führung ohne 

formale Kompetenz sieht.

Heute sind Projekte oft derart komplex, dass diese 
nur dann erfolgreich umgesetzt werden können, 

wenn Menschen aus unterschiedlichen Bereichen mit 
spezifischen Kenntnissen und Fähigkeiten zusammen-
wirken. Dass die richtigen Personen zusammenfinden, 

dass sie eine gemeinsame Sprache entwickeln und 
dass sie Positionen von anderen verstehen, dafür 

sorgt Leadership.

 V.l.n.r.: 

Stephanie Dawid

 im Interview 

mit Andreas Turnsek. 

V.l.n.r.: 

Prof. Dr. Hans-Joachim 

Flocke im Interview mit 

Andreas Turnsek. 

Video: Prof. Dr. Hans-Joachim Flocke – Leadership, 

über die Lust erfolgreich zu sein 

Video: Stephanie Dawid – 

Leadership, mit Menschen an einem Strang ziehen

Video: Leadership, Politik und Wirtschaft bei center.tv: 

Leadership, Politik und 
Wirtschaft bei center.tv

Making Of:
Mitte Februar luden wir die 
Gastautoren zum gemeinsamen 
Abendessen ein. Prof. Dr. Hans-
Joachim Flocke fragte, wann er 
seinen Beitrag abgeben muss. Wir 
sagten, am 08. März 2013 muss er 
vorliegen. Das tat er dann auch.

Das gesamte Projekt ist von dieser 
Grundhaltung getragen. Nur 
durch das Engagement und die 
Disziplin der Autoren und Partner 
– Jochen Wilckens nennt das „von 
der zuverlässigen Erfüllung der 
vereinbarten Rahmenbedingungen, 
wie z.B. der Termintreue getragen.“ 
(Zitiert nach: Wilckens, Jochen. 
Deutschland in der Effizienzfalle – 
Quo Vadis „Made in Germany?“, in: 
Leadership für Politik und Wirtschaft. 
(Hrsg.) Elmar Niederhaus und Helmut 
Fuchs, Düsseldorf 2013, Seite 164.) – 
war es möglich, das Werk am 17. Juni 
2013 der Öffentlichkeit vorzustellen.

Stephanie Dawid war an diesem 
Abend unser Gast. Sie arbeitet als 
Assistentin der Geschäftsleitung 
eines internationalen Unternehmens. 
Im Interview spricht sie darüber, 
was für sie Leadership ist.

Mit den Interviews konnten 
wir direkte Eindrücke und  
Reaktionen sammeln. Was 
für die Nachbetrachtung der 
Veranstaltung und des Werkes 
insgesamt sehr wertvoll ist.

http://www.centertv.de/sender/team/christian_zeelen/
http://www.digitalestadtduesseldorf.de/
http://www.leadership-politik-wirtschaft.de/
http://www.arf-arf.org/
http://www.firmendesign.net
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und Experte für politische 
Kommunikation. Seine 
Spezialität ist die Analyse von 
Machtbeziehungen und Sprache 
als Machtressource politischer 

Führung auf der Makro- und Mikroebene 
politischer und wirtschaftlicher Systeme. 
Seine Leidenschaft ist die Organisation von 
Kommunikation.

Helmut Fuchs ist Soziologe und 
Unternehmensberater. Zusätzlich 
ist Helmut Fuchs zertifizierter 
Projektmanager (PMP)® und 
Certified SIX SIGMA Black 
Belt®. Herr Fuchs berät seit 

1999 im Umfeld deutscher und internationaler 
Unternehmen zu den Themen Strategie-, 
Prozess- und Managementberatung. Dabei 
versteht er sich als eng verbundener Ratgeber. 
Tradition, persönliche Betreuung und 
emotionale Nähe sind für seine Beratung von 
großer Bedeutung.

Beide sind Autoren und 
Herausgeber von Leadership 

für Politik und Wirtschaft. 
Im Juni 2013 ist dasWerk 

erschienen. Gemeinsam mit 
17 Gastautoren aus Politik 
und Wirtschaft gehen sie 
der Frage nach, inwiefern 

eine moderne Form des 
Leadership ein gemeinsames 

Handlungskonzept für 
Führungskräfte aus 

Politik und Wirtschaft 
zur Gestaltung der 

Energiewende, der digitalen 
Welt und einer modernen 

Mobilität sein kann.

LPW News: +++ Leadership, Politik und Wirtschaft bei center.tv in Düsseldorf +++ Deutscher Mittelstands-
bund empfiehlt Leadership für Politik und Wirtschaft +++ Bereits fünf Buchrezensionen bei amazon.de +++
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